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157 | de  ABRL ° - de 2026 /

_Fecha: .

[INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO. BEMITY: |
CONTRATO , X @ ' CONVENIO
Contrato nimero:  1.330.19.13-3682 | de |15 DE ENERO DE 2026

Disponibilidad presupuestal: CDP No. 5500006898 DEL 08 DE ENERO DEL 2026; Registro
presupuestal RPC No. 5600102442 DE 15 DE ENERO DE 2026 Apropiaciones: ITEM 4:
121000/1 159/2-320202008/3533003030030000/P135-102671/1/2/01/05: ,

ICLD/SRIAAMBIENTEYDESA/Servicios prestados/Biodiversidad,Valle,rio/ASISTIRTECNICAMENT

’Ejie, Objetivo, Meta y Componente del Plan de Desarrolloy quTe sera atendido con este

 contrato:
PILAR 3: Valle biodiverso, cultura e incluyente 4
LINEA DE ACCION: N/A ?
PROGRAMA 33 — Valle, biodiversidad y resiliencia !

SUBPROGRAMA 3300306 — Biodiversidad, Valle, rios y montaias .
META DE RESULTADO MR33003 - RECUPERAR AL MENOS 9.000 HECTAREAS DE ECOSISTEMAS ’

' DEGRADADOS QUE DERIVE EN LA REVITALIZACION DEL TERRITORIO, BIENESTAR DE LA
COMUNIDAD Y RECUPERACION DE SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS _

META DE PRODUCTO: 3300303073202048 - FORMULAR 3 DOCUMENTOS DE LINEAMIENTOS
TECNICOS QUE RESPONDAN A LAS ACCIONES OBJETIVO DE IMPLEMENTACION DE LAS

' ORDENANZAS Y PLANES DE LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE EN EL
PERIODO DE GOBIERNO ;

'OBJETIVO PRINCIPAL: Desarrollar acciones de implementacién operativa y de instrumentos técnicos |
institucionales-comunitarios que fortalezcan la conservacién y gobernanza de los ecosistemas estratégicos |
del departamento del Valle del Cauca !
OBJETIVO ESPECIFICO: Fortalecer la capacidad técnica, de planificacion y respuesta institucional frente a

las demandas ambientales en el territorio |
| ELEMENTO PEP: PI135-102671/1/2/01/05 |
Asistir técnicamente la articulacién interinstitucional y comunitaria para la conservacién, recuperacion |
ambiental y bioeconomia i
Posicién Presupuestaria: 2-320202008 Servicios prestados a las empresas y servicios de i
_Cuenta Mayor: 5507052102 1
‘Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO GUARDIAN |

' AMBIENTAL EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR 1
LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTODESARROLLO DE ACCIONES DE !
' IMPLEMENTACION OPERATIVA E INSTRUMENTOS TECNICOS INSTITUCIONALES - COMUNITARlOS}

' PARA LA RESTAURACION DE LOS ECOSISTEMAS ESTRATEGICOS DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE
| DEL CAUCA. /

§ ' | NASLY FERNANDA VIDALES GONZALEZ/ ) |
' Supervisor: | Subsecretaria de Desarrollo Sostenible /

| | C.C. 38.790.291; Teléfono: 3152641974

e ' BRENDA SORAYA RENGIFO GOMEZ
' Contratista: | Ubicacion: CALI
‘ 1 C.C.1.107.099.294; Teléfono: 322 2130440
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&
| OBJETIVO DEL INFORME %]

Este Informe tiene como objetivo dejar consta[(cia el cumplimiento del cronograma de actividades y
plan de trabajo presentado en ABRIL DE 2026 por lo que se concluye que, las obligaciones
contractuales durante ABRIL DE 2026 fueron ;,/umplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccién
por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U

OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL
CONTRATISTA.

1. Apoyar la ejecucién de acciones de sensibilizacion ambiental y |

participacién comunitaria, jornadas, mesas de trabajo y eventos de |

‘acuerdo con el alcance, objetivos y acciones definidas en el

e( proyecto. 2. Realizar acciones que contribuyan a la recopilacién y |

Actividades u 'registro de informacion y datos relacionados de acuerdo con el

Obligaciones al aats . definid I t0.3. C lir v |

Especificas alcance, obj_et|vo§ y acciones ¢ efinidas en el proyecto.3. Cumplir yj

Contractuales. . acatar _Ias directrices, orientaciones y actividades |mpart|dfas_por el |

. supervisor del contrato, de acuerdo con el alcance, objetivos vy,

‘acciones definidas en el proyecto. 4. Seguir las directrices

impartidas por el supervisor con el fin de cumplir los objetivos fijados |
por el Modelo lntegrado de Planeacaon y Gestlon MIPG.

Especificaciones,

' Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actuvnd,ad/ es u 100%
- obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo p/()gramado

Vi

Porcentaje de ~en el plan de trabajo del mes de ABRIL DE 2026: _5 /
Cumplimiento 'Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u | /
obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la| 1 66.66%

. vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo |

Otras
'consideraciones

! Sin novedad "

COmpromlsos adqumdos

i
P . {
1

Compromuso E Fecha de entrega ‘ Responsable
Sin novedad

i
— S }

Prorroga suspens:ones o ad:clones i

S _—

Fecha suspension, prorroga o adiciones . ' | Fecha de reinicio | Responsable

P S R
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SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Las actividades se ejecutaron satisfactoriamente de conformidad con las técnicas juridicas en
contratacion publica.

1. Apoyar la ejecuciéon de acciones de sensibilizacién ambiental y partici?af:ién
comunitaria, jornadas, mesas de trabajo y eventos de acuerdo con el alcance, objetivos
y acciones definidas en el proyecto.

e Realiz6 jornada de educacién ambiental en el Ecoparque Magico Pance, con recorrido entre
las entradas 2 y 4. Brind6 orientacién sobre tenencia responsable de animales y proteccion
de la fauna y flora. Promovi6é buenas practicas de turismo de naturaleza, fortaleciendo la
conciencia ambiental de los visitantes.

e Desarroll6 reunién en Terranova, Jamundi, con la Fundacién Fundeincol para disefiar
actividad del Dia de la Tierra y del Agua. Planificé la siembra de un jardin polinizador y definié
aspectos logisticos y metodolégicos. Realizé recorrido por la zona verde para identificar el
area de intervencioén

2. Realizar acciones que contribuyan a la recopilacion y registro de informacién y datos
relacionados de acuerdo con el alcance, objetivos y acciones definidas en el proyecto.

e Acompaiié encuentro mensual de Guardianes Ambientales, iniciando con saludo y verificacién
de asistencia. Analizé resultados del primer trimestre, destacando compromiso y cumplimiento
de actividades. Revis6 acciones del mes del agua y coordiné recursos para jornada en .
Jamundi.

e Apoyé jornada de alistamiento logistico en el gimnasio Box Garden con Guardianes :
Ambientales y ACODAL. Simulé las 10 estaciones del circuito H20 “Ruta Gota Viva” para:
validar su funcionamiento. Definié6 responsables y organiz6 el control de asistencia y la.
coordinacion general. |

3. Cumplir y acatar las directrices, orientaciones y actividades impartidas por el
supervisor del contrato, de acuerdo con el alcance, abjetivos y acciones definidas en
el proyecto.

e Participé en la rendicién de cuentas de la Gobernadora del Valle del Cauca en Telepacifico.
Conocié avances en sectores clave como movilidad, ambiente, seguridad y educaCIon
Identificé logros y retos en las lineas estratégicas presentadas.

e Lideré reunién virtual de seguimiento a compromisos de la Jornada del agua. Venfco
asignacion de las 10 estaciones y claridad en roles del equipo. Revisé contenldos
pedagogicas y aspectos necesanos para la ejecucion.

e Particip6 en el circuito H20 “Ruta Gota Viva” con apoyo de ACODAL y Box Garden. Acompano
a cerca de 30 asistentes en el desarrollo de las actividades. Facilitd la construccién colectlva
del Decélogo del’Agua 2026.

e Realiz6 organizacion documental en Google Drive, clasificando informes y evidencias.
Gestioné solicitudes al area de comunicaciones y requerimientos logisticos. Facilité el
seguimiento y orden de la informacion de las actividades
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4. Seguir las directrices impartidas por el sUpervisor con el fin de cumplir los objetivos
fijados por el Modelo Integrado de Planeacién y Gestion - MIPG.

e Asistid a sesion del Codigo de Integridad sobre sentido de pertenencia en Google Meet.
Reflexiond sobre su importancia para el fortalecimiento institucional. Promovi6 la apropiacién
y el trabajo articulado en la entidad.

e Participd en reunion virtual sobre factores de riesgo en el entorno laboral. Identifico riesgos
fisicos, quimicos, biologicos, ergonémicos y psicosociales. Reconoci6 la importancia de su
control en el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo.

o Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de
conformidad con el Estatuto de Contratacion Publica, las normas de calidad y de

gestion documental.
o Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el
contrato de las personas que conformas el equipo del contratista y exigir su
reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.
Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA .
Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA
Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA
-Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO
APLICA
Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

o Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las
garantias del contrato: NO APLICA.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO :
Segmmlento administrativo segun corresponda sies apllcable se hace Ia anotacuon si no Io
ies, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion administrativa se puede agregar.

e Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la
normativa aplicable: NO APLICA
Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA
Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA
Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA
Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de Ios
documentos del proceso: NO APLICA.

/

0 00O

o

| Cumplimiento de
i ocupacional, pl cualquier otra norma apll
'de acuerdo cad la naturaleza del co - a la cuota nimero CUATRO (4) Ia‘
| contratista redlizé el pago de la pladilla No. 9502625750 y comprobante/autorizacion/CUS No. |
1189916506 del mes de MARZO de 2026 se encuentra afiliada a la EPS (COOSALUD), Fondo de | |

Pensmnes (PORVENIR) y ARL (POSITIVA), segun la clausula segunda del contrato y Decretos 1273 |
| | de 23 de julio de 2018 y 948 de 2018. A |

es de contingencia,
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INFORME FINANCIERO
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (aAv'::::iS:' Fecha Valor Observaciones
| _pagos) | .
Valor inicial del 1 / ¢ /
contiats $15.000.000| CUOTA 1| /ENERO | $2.500.000 | PAGADA
L~
Valor Adiciones $0 || cuoTA2 | FEBRERO | $2.500.000 | PAGADA /|
Reajustes $0 CUOTA3 | ,MARZO | $2.500.000 | PAGADA
Actualizacién de , A i | o
precios $0 J/
Valor Total del
Contrato $15.000.000
Valor pagado $7'500'000// ’
2
Valor causado que no /
NSRS $2.500.000 {|
Valor total ejecutado | $10.000.000 | { -
Valor saldo por 74
Slecutar. $5.000.000 |/
Intereses moratorios $0
SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE ' |

Seguimiento financiero y contable segtin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si
no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion financiera o contable se
puede agregar.

» Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal,
la planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El Contrato se ejecuta
financieramente como se perfeccion, cuenta con el registro presupuestal y los pagos
se ejecutan de acuerdo a lo pactado.

» Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es
suficiente para efectuar el pago correspondiente; puesto que, se da plena constancia
de las actividades ejecutadas por el Contratista segtin el objeto y sus especificaciones.

» Pagos y ajustes que se hagan y halance presupuestal del contrato para efecto de pago
y de liquidacion del mismo: NO APLICA.

o Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del mismo, |
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¢ Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del objeto del contrato
cuentan con autorizacién y se encuentran justificadas técnicas, presupuestal y juridicamente:
NO APLICA.
e Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que
correspondan para efectuar: NO APLICA.
Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene entregables.
DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR
VALOR TOTAL
Entregable 1: $ $
Actividades:
Entregable 2: $ $
Actividades:
Entregable 3: $ $
Actividades:
Entregable 4: $ $
Actividades:
TOTALES: $ $

[SEGUIMIENTO JURIDICO . DR ¥

El contratista ha cumplido con el pago de los aportes Iegales de salud pensuon y ARL, segun lo |
establecido en las clausulas segunda, séptima y novena del complemento del contrato y el articulo |
18 delaley 1122 de 2007, el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, articulos 3,4,2,5,1 del Decreto No. 1082 de 2015, segin la Ley 80 de 1993, |
Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, el
contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, lncompatlbllldad
o prohibicion para estar contratado; el contratista no genera relacién laboral alguna con el
- Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 ‘
IINFORME SOBRE SANCIONES ; Sl : ok
NO APLICA e % |
INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO - = . -
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS = =

NO APLICA | /
Fecha del pronmo mforme ,15 De ! MAYO /De ; 2026

S —— ————— e

' Para constancia de lo anterior, f irman la presente acta los que en ella intepvinieron a los
15 Y daas del mes de 3 ABRIL de 2026

(

e

NASLY FERNANDA VIDALES GONZALEZ
Subsecretaria de Desarrollo Sostenible
C.C. 38.790.291

SUPERVISOR(A)
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